NEGUAC
REUNION EXTRAORDINAIRE

DU COMITE PLENIER

Procés-verbal

12-2024
le jeudi 19 décembre 2024
15h 00

PRESENTS M. Georges R. Savoie, maire
M. Philippe Allain, maire adjoint
Mad. Albertine Savoie, conseillére
M. Denis Doiron, conseiller (absent a partir de 15h48)
M. Eymard Savoie, conseiller
M. Michael Comeau, conseiller

AUTRES Mad. Jessica Robichaud MacKnight, greffiére suppléante
Mad. Melissa Near, directrice générale par intérim

1. Ouverture de la réunion

M. le maire proceéde a l'ouverture de la réunion & 15h12.
2. Vérification du quorum

M. le maire s'assure que le quorum soit atteint.
3. Adoption de I'ordre du jour

Proposé par M. Philippe Allain
Appuyé par Michael Comeau

Que l'ordre du jour de la réunion extraordinaire du comité plénier du 19 décembre 2024 soit
adopté tel que présenté.

ADOPTE



Déclaration de conflit d'intérét.

Mad. Melissa Near déclare conflit d'intérét concernant le point 5.3 Mandaté un comité de
ressources humaines du conseil pour présélection d'un directeur général avec Mes partenaires

RH.

Recommandations émanant de I’administration

3.1

5.2

Surplus ou déficit prévue des états financiers 2024.

Proposé par Mad. Albertine Savoie
Appuyé par M. Philippe Allain

Que le comité plénier recommande au conseil municipal d'accepter que 50 % du
surplus soit placé en réserve dans I’ordre de 40 000 $ en réserve de capital
administration et 20 000 $ en réserve de fonctionnement et qu’une partie de la facture
de mes Partenaires RH pour le poste de directeur général soit payé en 2024 et la balance
en 2025.

ADOPTE

Budget 2025 pour le Fonds de fonctionnement général.

Proposé par Mad. Albertine Savoie
Appuyé par M. Philippe Allain

Que le comité plénier recommande au conseil municipal d’accepter le dépdt du
document de travail intitulé "Rapport d'hypothéses pour la Production du Budget 2025"
présente par la directrice des finances et la contrleuse des finances. (Voir Annexe "A")

ADOPTE

Proposé par Mad. Albertine Savoie
Appuyé par M. Philippe Allain

Que le comité plénier accepte le budget du 2025 pour le Fonds de fonctionnement
général a condition que le conseil municipal approuve les réparations/dépenses majeurs
d'équipement des travaux publics, de la brigade a feu ainsi que les salaires en janvier
2025.

ADOPTE
3 oui/ 1 non

M. Denis Doiron s’absente de la réunion a 15h48.



5.3

5.4

Proposé par Mad. Albertine Savoie
Appuyé par M. Philippe Allain

Que le comité plénier recommande au conseil municipal d’accepter le budget a un ratio
de 1.7 pour le taux résidentiel, un taux de taxe de 1.5680 pour un budget total de 3 813
309 $ et un mandat de 2 737 545 $. L’assiette fiscale est de 174 654 390 $.

ADOPTE

Mandaté un comité de ressources humaines du conseil pour présélection d’un
directeur général avec Mes partenaires RH.

Mad. Melissa Near se retire de la réunion a 16h47 en raison d’un conflit d’intéréts.

Proposé par M. Michael Comeau
Appuyé par Mad. Albertine Savoie
I1 est résolu de se constituer en comité a huis clos & 16h52.

ADOPTE
Proposé par Mad. Albertine Savoie
Appuyé par M. Michael Comeau
Il est résolu de revenir en réunion extraordinaire a 16h58. ]
ADOPTE

Proposé par M. Michael Comeau
Appuyé par Mad. Albertine Savoie

Que le comité plénier recommande au conseil municipal d'accepter de mandater le
comité des ressources humaines afin de siéger sur le comité de présélection avec
Mes partenaires RH.

ADOPTE

Mad. Melissa Near revient en salle de réunion a 16h59.

Ecole de Hockey East Coast.

Proposé par M. Eymard Savoie
Appuyé par M. Michael Comeau

Que le comité plénier recommande au conseil municipal d’accepter de recevoir I’Ecole
de Hockey East Coast du début avril 2025 jusqu’a la mi- mai 2025 & ’aréna Sportplex.
Le coiit de la location de la glace est de 160 $ de I’heure.

ADOPTE



5.5 Musique a ’aréna 28 décembre.

Proposé par M. Eymard Savoie
Appuyé par M. Michael Comeau

Que le comité plénier recommande au conseil municipal d’accepter I’offre
a Michel Savoie pour le tournoi régional et si c’est profitable de retenir les services
a nouveau d’un musicien pour le tournoi familial.

ADOPTE

5.6 Subvention pour le programme architecturale patrimoniale N.-B. pour les
réparations de la maison du site Otho Robichaud.

Proposé par M. Philippe Allain
Appuyé par M. Michael Comeau

Que le comité plénier recommande au conseil municipal de retirer la subvention du
programme architectural Nouveau-Brunswick pour les réparations de la maison du site
Otho Robichaud au montant de 30564.62 $ et de recommencer le processus
de demande de subvention I’an prochain.

ADOPTE

Levée d'assemblée

L'ordre du jour étant épuisé, Mad. Albertine Savoie, propose I'ajournement a 17h28.

Mad. Jessica Robichaud MacKnight, M. Georges R. Savoie, Maire
greffiére suppléante



Annexe A

Municipalité de Neguac
Rapport d'Hypothéses pour la Production du Budget 2025

Introduction

Ce rapport présente les hypothéses retenues pour 'élaboration du budget 2025 du Fonds
de fonctionnement général de la municipalité de Neguac. Ces hypothéses reposent sur des
prévisions économiques, des tendances passées et des décisions du Conseil municipal.

Les hypothéses ont été établies par la Direction des finances aprés consultation des
employés des différents départements, ainsi qu'une consultation avec le maire. Elles ont
ensuite été partagées avec les employés des diverses directions afin d'assurer la prise en
compte des besoins opérationnels de tous les départements.

En tenant compte de 'absence prolongée & la Direction générale, plusieurs éléments qui

ne sont généralement pas traités par ce département ont di &tre pris en charge par la
Direction des finances. De plus, l'arrivée de nouvelles recrues au sein du secteur
comptable, ainsi qu'une période de rodage et d'appropriation des informations
budgétaires, ainsi que plusieurs charges de travail additionnelles, sont venues perturber les
tdches du secteur des finances. Tout cela a contribué au décalage du délai de livraison du
processus budgétaire.

Nous tenons & remercier l'ensemble des employés qui ont participé activement au
processus budgétaire ainsi que le Conseil d'administration pour leur compréhension
concernant notre délai de livraison.

Hypothéses
1. Augmentation de la Masse Salariale- Employés
¢ Hypothése : Augmentation de la masse salariale de 3%.

= lustification : Cette augmentation tient compte des ajustements pour
linflation.

» Impact budgétaire : L'augmentation de 3% de la masse salariale riécessitera
une allocation budgétaire supplémentaire pour le paiement des salaires et
avantages sociaux des employés municipaux.

2. Augmentation des Dépenses Générales
» Hypothése : Augmentation des dépenses générales de 5%.

e Justification : Les dépenses générales incluent les co(ts de fonctionnement,
d'entretien et de divers services municipaux. Cette hausse est estimée en
fonction des tendances inflationnistes et de 'augmentation des prix des
biens et services.

o Impact budgétaire : La municipalité devra prévoir une augmentation de 5%
dans le budget pour couvrir ces dépenses générales.

3. Augmentation des Dépenses d'Electricité

* Hypothése : Augmentation des dépenses d'électricité de 10%.



Justification : Cette augmentation refléte les prévisions des fournisseurs
d'énergie, ainsi que l'augmentation potentielle de U'utilisation de I'énergie
dans les installations municipales.

Impact budgétaire : Un budget accru de 10% sera nécessaire pour les colts
lies & la consommation d'électricité de la municipalité.

4. Fond de Bourse d'Etude

Hypothése : Mise en place d'un Fonds de bourse d'étude, selon la résolution
du Conseil du 6 juin 2024.

Justification : Ce fonds vise & soutenir financiérement les étudiants résidents
de la municipalité de Neguac gui poursuivent des études postsecondaires.
Le montant exact alloué devra étre déterminé par les critéres de sélection et
le nombre de bénéficiaires potentiels.

impact budgétaire : Une allocation spécifique doit étre incluse dans le budget
pour créer et maintenir ce fonds de bourse d'étude.

5. Taux Foncier

Hypothése : Aucune augmentation ou diminution du taux foncier, qui est
actuellement de 1,56 \(par 1 000\) d'évaluation fonciére.

Justification : Maintenir le taux foncier actuel pour assurer une stabilité
financiére pour les citoyens de la municipalité tout en gérant efficacement
les finances municipales.

Impact budgétaire : Les recettes fiscales fonciéres resteront constantes par
rapport a l'année précédente, en fonction de la base d'évatuation foncicre.

6. Fonds de Réserve de Fonctionnement

Hypothése : Mise en place d'une contribution au fonds de réserve de
fonctionnement (maximum 5% du Budget 2024).

Justification : Ce fonds de réserve de fonctionnement servira 3 stabiliser le
budget municipal en cas de fluctuations économigues imprévues ou de
dépenses exceptionnelles.

Impact budgétaire : Une contribution maximale de 5% du Budget 2024 sera
allouée pour créer et maintenir ce fonds de réserve de fonctionnement.

7. Fonds de Réserve de Capital

Hypothése : Mise en place d'une contribution de 200 000 $ au fonds de
réserve de capital.

Justification : Ce fonds est destiné a financer des projets d'investissement a
long terme, tels que les infrastructures municipales, les équipements et les
autres actifs capitaux.

Impact budgétaire : Une allocation de 200 000 $ sera incluse dans le budget
pour cette contribution au fonds de réserve de capital.

8. Dépenses en Capital

Hypotheése : Le budget inclut le plan en lien avec la gestion des actifs
approuvé par le conseil.



* Justification : Intégrer les dépenses en capital liées a la gestion des actifs
unicipaux permet de planifier les investissements nécessaires pour
maintenir et améliorer les infrastructures et équipements municipaux.

* Impact budgétaire : Le budget pour les dépenses en capital inclura les
Projets approuvés dans le cadre du plan de gestion des actifs.

9. Augmentation rémunération du Conseil
En fonction de Uarrété municipal No. 02-2022,

ILest prévu que les membres du conseil municipal recevront une rémunération par

réunion de :
Poste au conseil / 2024 2025 Augmentation
Année
Maire 183§ +3% = 188.50$ | 193% +3%=199% 6%
Maire Adjoint 158.50$+3%=163$ | :165%$+ 3% =170$ 6%
| Conseiller 139$+3%=143$ 142$+3% = 146$ 6%

10. Augmentation Dépenses service d’incendie selon leurs besoins identifiés

Conclusion

Les hypothéses ci-dessus sont fondées sur des données économiques actuelles, des
décisions du Conseil municipal et des tendances observées. Elles constituent des
éléments essentiels pour la planification financiere et la préparation du budget 2025 du
Fonds de fonctionnement général de la municipalité de Neguac. Ces prévisions devront
8tre révisées et ajustées au besoin pour assurer un budget équilibré et réaliste.

Pour le budget, plusieurs versions ont été réalisées pour répondre aux différentes exigences
et optimiser les dépenses :

Premier budget : Réalisé avec toutes les directions, montant total = 4 577 490 $, taux
d'imposition pour mandat = 2.0528, soit une augmentation de 0.49 $, incluant toutes
les hypothéses.

Deuxiéme budget : Exercice fait avec l'ensemble des directions: Réduction des
dépenses de 238 984 $, impactde - 0.13 §.

Troisiéme budget : Enlévement des deux réserves pour un montant de 386 626 $,
impactde -0.22 §.

Quatriéme budget : Révision de la cotisation de Work Safe & la baisse de 50 %, soit
environ 20k $, plus révision par l'ingénieur des dépenses liges aux travaux publics.
Enlevement de l'augmentation de 5 % car elle estime que les services peuvent
fonctionner avec le méme budget qu'en 2024, impact de - 0.02 $.

Cinquiéme budget : Suite a consultation avec la DG par intérim, nous avons convenu
de la révision du budget en enlevant l'augmentation de 5 % des dépenses générales
pour tous les départements, impact de - 0.01 $.

Sixiéme budget : Révision avec le poste d'incendie (Bernard), impact de - 0.01 $.

Septiéme budget : Révision de la dépense en capital pour une nouvelle toiture
recommandée en asphalte au lieu de L'aluminium (impact de - 100 000 $), impact de -
0.06 $.

Huitiéme budget : Révision avec le comité des finances afin de nous assurer de la



bonne compréhension des besoins et assurer que l'augmentation de 0.01$ est

acceptable pour fin de recommandation.

Gouvernsment local de Maguso

Mugget du fenda de fenetiannema il géndrei 2628

Sk 0
1. Budgut totel 3813 309 Mg 2024 arsi
PR TILE]
2. Malvx Rmostes nen Avowies TCMTT
3, Busget rat 2T
& M
& Mandal & suswit par Fmpét ese| TIME
Rallo non-résisiantia| hid
Ralib indusiriel ioud 17
Saiussn
Romctidnce  Beolason Gmiuslonnan  (miuerioie T Toun Taux
nathan () résiieniinty rdskinniialie lousde Anninits fncale Ll ] LY Marr-rés. Lsurg T 2024 Aug du taur
L .. | L L. S EL ] ] 1P w0
henguime s _ im0 @
—iTmem e - memaw bl
Recommandations

L

Soumis par:
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Municipatité de Neguac
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Gouvernement local de N

Budget du fonds de fonctionnement général 2025
Budgel 2024
1. Budget total 3813 308 Budgnl 2024 3732511
2. Moins: Rscultes non fiscales 1074774
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Sources de revenus: Budget 2024
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~g |
Sources des dépenses Budget 2024 _ Sources des dépenses Budget 2025
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Sommaire FFG

2024 2025 | Varlation
TAXES D_>Z_m_._0x>._|._oz LOCALE $0, $0 $0 0%
SERVICES RENDUS A D'AUTRES GOUVERNEMENTS $289 081 $374 727 $85 546 30%
VENTE DE SERVICES $289 870 $317 407 $27 537 9%
AUTRES REVENUS - PROPRES SOURCES §$209 620 $212 620 $3 000 1%
TRANSFERTS SANS CONDITION $0 %0 50 0%
TRANSFERTS CONDITIONNELS $0 $0 50 0%
TRANSFERTS CONDITIONNELS DE GOUVERNEMENTS LOCAUX $148 088 $170 020 $21 932 15%
AUTRES TRANSFERTS $0 30 S0 0%
Total $936 658) $1074° $138 116 15%
SERVICES GOUYERNEMENTAUX GENERAUX $764 857 $768 956 $4 099 1%
Services de police $368 130 $381 016 $12 886 4%
Protection contre l'incendie $372 116 $424 737 $52 621 14%
Mesures d'urgence $8 000 $1 000 -7 000 -88%
Autres sarvices de protection $10 631 $11 525 $894 8%
SERVICES DE TRANSPORT $725 555 $752 577 $27 022 4%
SERVICES D'HYGIENE DU MILIEV $122774 $118 465| -$4 309 -4%
SERVICES DE SANTE PUBLIQUE 50 $0) 30 0%
SERVICES DE DEVELOPPEMENT ENVIRONNEMENTAL $237 9290 $244 513 $6 584 3%
SERVICES RECREATIFS ET CULTURELS $544 413 $585 450 $41 037] 8%
SERVICES FINANCIERS $578 106 $525 080 -$53 026 -9%
AUTRES SERVICES $0 $0 50 0%
[ TOTAL BUDGET © $3732611] 3 813919). - $80 608 %
TBOOgEt net 27 La subvention est répartle par sous-unité au prorata du budget net de
Subvention de Financement communautalre $0 $0chague sous-unlté et entre les services partagés et les services locaux.
Mandat $2 738 545 n de la subvention entre les sous-
HSSIETLE TisCale $174 654 390| $174 654 390}unités devra &tre effectué dans le tableau situé au bas.
Taux pour les services partagés (Taux Intérieur)
Taux de taxe 2024 {année précédente) | . $1,5600|
Taux 2025 pour les services locaux $1,5680|




Taux 2025 pour les services partagés ajusté au niveau de

taxation $0,0000
Taux total 2025 pour services fournis par le GL £1,5680
Changement par rapport & I'année précédente (%) 1%

Changement par rapport & |'année précédante (cent/1005)

Taux provincial spécial
Taux de taxe 2025 basé sur le modale da budget proposé

_Cette table peut dtrerutilisds afin de fains une autrealiocation deisubivantispquece 15 di

Taux de taxe sans subvention 1,6680
Nouvelle allacation de la subvention

Taux de taxe 2025 1,5680




NEGUAC

Budget de fonctionnement général 2025
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